
De ’M’ Awards - reglement 

 

Artikel 1: Organisatie. 

De organisatie van de ‘M’ Awards is in handen van de Adviesraad lokale economie in samenwerking 
met de gemeente Middelkerke (hierna samen: de organisatie). 

De ‘M’ Awards zullen jaarlijks worden uitgereikt. 

 

Artikel 2: Definities: 

- Onderneming: Elke natuurlijke persoon of rechtspersoon met een ondernemingsnummer; 

- Bedrijf: Elke onderneming die economische activiteiten uitvoert, ongeacht de sector. Dit kan 

zowel goederen produceren als diensten leveren. 

- Handelszaak: Een specifiek type onderneming dat zich richt op de handel (verkoop van 

goederen of diensten). 

- Horecazaak: Elke onderneming die een hotel, restaurant en/of cafetaria uitbaat. 

 

Artikel 3: Kandidaat stellen 

- Elke onderneming waarvan de maatschappelijke zetel in Middelkerke gelegen is of die een 
vestigingseenheid in Middelkerke heeft, komt in aanmerking voor een ‘M’ Award. 

- Publiekrechtelijk instellingen of instellingen van openbaar nut komen niet in aanmerking. 

- Een bedrijf/ondernemer kan slechts 1x genomineerd worden en dit voor 1 categorie van de ‘M’ 
Awards. Indien de ondernemer voor meerdere categorieën werd genomineerd moet de 
ondernemer zelf één categorie kiezen. 

- Een ‘M’ Award kan slechts 1x gewonnen worden op een tijdspanne van 5 jaar door een 
specifieke kandidaat. De ‘M’ Award voor starter van het jaar kan maar 1 keer gewonnen 
worden door een specifieke kandidaat. 

- De genomineerde finalisten per categorie worden vóór de uitreiking van de ‘M’ Awards door 
de organisatie op de hoogte gesteld. 

- De ‘M’ Award kan enkel worden uitgereikt aan de eindlaureaat die op de uitreiking aanwezig 
is, behoudens gemotiveerde overmacht. 

- Ondernemers kunnen hun kandidatuur met motivering indienen ten laatste 10 dagen na 
bekendmaking vermelding van de ‘M’Award & categorie indienen via de website 
www.middelkerke.be/Awards. Indien de ondernemer zijn kandidatuur wil onderbouwen met 
een stavingsdossier/foto’s kan deze gemaild worden naar economie@middelkerke.be  

- Ook kunnen bedrijven genomineerd worden via dezelfde weg en mits motivering van collega 
ondernemers. 

- 1 nominatie is voldoende om in aanmerking te komen. 

 

Artikel 4: De verschillende ‘M’ Awards 

3.1 ‘M’ Award mooiste etalage of winkel van het jaar! 

Criteria 

- Elke onderneming, met een handelspand gelegen in Middelkerke,kan deelnemen. 

- De kandidaten worden op basis van volgende criteria beoordeeld: 

• Creativiteit; 
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• Originaliteit; 

• Uitstraling & sfeer; 

• Seizoensgebondenheid; 

• Gebruik van materialen & kleuren; 

• Interactie met het publiek. 

 

3.2. ‘M’ Award BEDRIJF van het jaar (minimum 3 personeelsleden in dienst) 

Criteria 

- Elk bedrijf gelegen in Middelkerke kan deelnemen. 

- Elke onderneming die economische activiteiten uitvoert, ongeacht de sector. Dit kan zowel 
goederen produceren als diensten leveren. 

- De kandidaturen worden op basis van de volgende criteria beoordeeld: 

• Het bedrijf onderscheidt zich op vlak van duurzaamheid, innovatie, ..enz; 

• Lokale betrokkenheid binnen de gemeente; 

• Het bedrijf onderscheidt zich qua tewerkstelling, bedrijfsresultaat/-omzet, investeringen voor 
de lange termijn  

• Omzet van de afgelopen 3 jaren; 

• Nieuwe producten en processen; 

• Werkkansen; 

• Onderscheidingen. 

 

3.3  ‘M’ Award STARTER van het jaar 

Criteria 

- Minimumleeftijd van de starter is 18 jaar. 

- De nieuwe onderneming is gestart in Middelkerke tijdens de laatste 2 jaar, te tellen vanaf 1 
januari. 

- De kandidaturen worden op basis van de volgende criteria beoordeeld: 

• Businessplan; 

• Haalbaarheidsgraad; 

• Afstemming op de markt – doelpubliek; 

• Innovatie; 

• Creativiteit; 

• Visie & strategie; 

• Planning en organisatie; 

• Onderscheidingen. 

 

3.4  ‘M’ Award HORECAZAAK van het Jaar 

Criteria 

- Elke ondernemer die een horecazaak uitbaat op het grondgebied van Middelkerke kan zich 
kandidaat stellen. 



- De kandidaten worden op basis van volgende criteria beoordeeld: 

• Er is sprake van een horecabeleving die zich uit in het interieur en exterieur van de zaak; 

• Website & Sociale media; 

• Het aanbod differentieert zich ten opzichte van de aanwezige horecaondernemers; 

• Het gebruiken van lokale ingrediënten en/of dranken is een pluspunt; 

• Creativiteit; 

• Onderscheidingen. 

 

3.5.’M’ Award ONDERNEMER van het jaar 

Criteria 

- Elke onderneming die niet onder een van de bovenstaande categorieën/ met uitsluiting van 
horecazaken en bedrijven, valt een zaak uitbaat op het grondgebied van Middelkerke kan zich 
kandidaat stellen. 

- De kandidaten worden op basis van volgende criteria beoordeeld: 

• Er is sprake van een winkelbeleving die zich uit in het interieur en exterieur van de zaak; 

• Website & Facebook; 

• Het aanbod differentieert zich ten opzichte van de aanwezige handelaars; 

• Marketing en PR. 

 

Artikel 5: ‘M’ Awards – Procedurele bepalingen 

- De genomineerde finalisten per categorie worden vóór de uitreiking van de ‘M’ Awards door 
de organisatie op de hoogte gesteld. 

- -Bedrijven die meedingen naar een ‘M’ Award aanvaarden de bepalingen van dit reglement. 
omtrent geschillen inzake de besluiten van de jury wordt geen communicatie gevoerd. 

- Winnaars van een ‘M’ Award gaan akkoord dat men als winnaar met naam, foto en informatie 
met betrekking tot de gewonnen award in publicaties uitgegeven door de gemeente 
Middelkerke en op de gemeentelijke website & socials kunnen worden opgenomen. 

- De organisatie behoudt zich het recht voor om deelnemers die gegevens die niet naar 
waarheid overeenstemmen overmaakten, het recht tot deelname te weigeren. Elke poging tot 
fraude wordt bestraft met onmiddellijke en definitieve uitsluiting van de deelname aan de ‘M’ 
Awards. 

 

Artikel 6: ‘M’ Awards – Werking jury 

- Een onafhankelijke jury is samengesteld uit experten van buiten Middelkerke met stemrecht. 
Deze jury beoordeelt zowel de handelaars als bedrijven die zichzelf kandidaat stelden als 
kandidaten die werden voorgedragen door derden. 

- In de jury ook enkele medewerkers van de gemeentebestuur Middelkerke, in functie van de 
logistieke en administratieve opvolging. Zij hebben geen stemrecht. 

- Door de onafhankelijke jury wordt geen rekening gehouden met het totale aantal nominatie-
inzendingen per kandidaat. 

- De jury selecteert, op basis van vastgelegde criteria per categorie, telkens maximaal 3 
finalisten. 

 

- De jury bestudeert de geselecteerde kandidaturen en bedrijven, met oog op definitieve 
quotering en het aanduiden van een laureaat. 



- De beslissingen van de jury zijn onherroepelijk en er is geen beroep mogelijk. De jury kan 
beslissen om in een bepaalde categorie geen ‘M’ Award toe te kennen. 

 

Artikel 7: ‘M’ Awards – Bekendmaking 

- De 3 genomineerden worden minimum 7 dagen op voorhand telefonisch en via mail verwittigd 
van nominatie. 

- De ‘M’ Award kan enkel worden uitgereikt aan de eindlaureaat die op de uitreiking aanwezig 
is, behoudens gemotiveerde overmacht. 

 

Artikel 8: ‘M’ Awards – Reglementswijzigingen 

Indien de omstandigheden hierom, vragen behoudt de Adviesraad lokale economie en het 
gemeentebestuur van Middelkerke het recht om deze te wijzigen. Indien er wijzigingen aan het 
reglement gemaakt worden, zullen die meegedeeld worden op de gemeentelijke website 
www.middelkerke.be/Mawards. 

 

Contactgegevens: Adviesraad lokale economie – Gemeentebestuur Middelkerke – Spermaliestraat 1 
– 8430 Middelkerke – 059 31 30 16 


